
Communication efficace : am®liorer lôimpact de 
sa communication (scientifique)

Marc-Olivier Frégeau, PhD

La vie après le PhD

www.lavieapreslephd.com

mofregeau85@gmail.com

http://www.lavieapreslephd.com/




Pourquoisommes-nous ici ?

tŜǊƳŜǘǘǊŜ Ł ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ 
ses compétences de communication 

afin de faciliter son essor 
professionnel.

tŜǊƳŜǘǘǊŜ Ł ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ ŘΩŀŘŀǇǘŜǊ ǎŀ 
ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŀǳŘƛǘƻƛǊŜ

Découvrirde nouvellesastucesde 
communication efficaceet de 
négociationavec les questions 

difficiles



Agenda de ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ

Périodes Activités

9h00 ς9h25 Accueilet introduction

9h25 ς10h00 La communication commecompétencecritique

10h00ς10h15 La communication virtuelleefficace

10h15 ς10h30 Pause

10h30 ς11h15 Avoirde ƭΩƛƳǇŀŎǘencommuniquant

11h15 ς11h55 Atelier : Communication scientifiquevs communication 
professionnelle

11h55 ς12h00 Conclusion



" ǇǊƻǇƻǎ ŘŜ ƳƻƛΧ tŀǊŎƻǳǊǎ ŀŎŀŘŞƳƛǉǳŜ

ïMaîtriseet PhD enPharmacologieà 
ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞde Sherbrooke de 2007-2013

ïPlus que du laboΧ
ÅJournéePhare; colloque provincial en

pharmacologie, créationet organisation du 
colloque.

ÅImplication dans ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴétudiante(RECPUS)
ÅChroniquesscientifiquesà la radio de Sherbrooke.

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjUzbrahtTTAhXmApoKHTFKAK8QjRwIBw&url=https://twitter.com/journeephare&psig=AFQjCNEsWmWr-HkD6kC0_dfRg8S6GZTT5w&ust=1493912168073927


" ǇǊƻǇƻǎ ŘŜ ƳƻƛΧ tŀǊŎƻǳǊǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ

1er emploi : Spécialisteau Développementdes 
Affaires ςMitacs (2013-2016)

ÅDéveloppementde projetsde partenariatentre ƭΩƛƴŘǳǎǘǊƛŜet 
le milieu universitaire.
ÅStratégiesde financement
ÅPrésentationde programmes de financement
ÅMaillageet prospection

2e : Agent de liaison médicaleςNovo Nordisk 
(2016 - )

ÅSoutienscientifiquesur le terrain avec médecinsspécialistes

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj54L_msvLTAhUCIJoKHbGFBgwQjRwIBw&url=http://www.le-couteau-suisse.com/sitemap.xml&psig=AFQjCNFSJfJMbNEGsrL-hNe1MTWsyuPUKA&ust=1494954785157684


À propos de La Vie après le PhD

Service conseil pour accompagnerles PhD dans leur démarche versle monde 
professionnel. 

ïPerspectives professionnelles
ïPréparationde CV
ïPréparationŘΩŜƴǘǊŜǾǳŜǎou présentations
ïRéseautage
ïDéveloppementde compétences
ïTransfertde compétencesacadémieversindustrie
ïRecherche ŘΩŜƳǇƭƻƛ
ïAide à la communication
ïEtc.

www.lavieapreslephd.com

http://www.lavieapreslephd.com/


PrésentationsΧ 



PrésentationsΧ 

vǳΩŜǎǘ-ceǉǳΩǳƴbon communicateurou une
bonne communicatrice?

vǳΩŜǎǘ-ceǉǳΩǳƴbon vulgarisateurou une
bonne vulgarisatrice?



PrésentationsΧ 

Dans une récente enquête de la revue NATURE, 5700 candidats au PhD ont été interrogés sur leurs 
aspirations de carrières.

75 % visent une carrière 
de chercheur 
académique

- Au Royaume-Unis ŎΩŜǎǘ3-
4% qui vont se tailler un 
poste de chercheur
académique

- Aux États-Unis ŎΩŜǎǘ
environ 10% selonla 
ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŜΧ

Devenirchercheuracadémiqueestde plus en
plus ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴΧ

https://www.nature.com/news/many-junior-scientists-need-to-take-a-hard-look-at-their-job-prospects-1.22879?WT.mc_id=FBK_NA_1710_FHEDPHDPROSPECTS_PORTFOLIO





ά[Ŝǎ entreprisesne veulentpas engager de PhD 
parceǉǳΩƛƭǎsontsurqualifiéset trop 

indépendantsέ



Compétencesacadémiquesvs 
compétencesprofessionnelles

Compétences  académiques Compétences professionnelles

Å Recherche scientifique
Å Gestion de projet
Å Gestion de budget
Å Gestion de personnel
Å Rédaction
Å Communication scientifique
Å Vulgarisation
Å Veille technologique
Å Propriété intellectuelle
Å Santé et Sécurité
Å Résolution de problèmes
Å Créativité
Å Autres ?

Å Recherche scientifique
Å Gestion de projet
Å Gestion de budget
Å Gestion de personnel
Å Rédaction
Å Communication scientifique
Å Vulgarisation
Å Veille technologique
Å Propriété intellectuelle
Å Résolution de problèmes
Å Créativité
Å Affaires règlementaires
Å Autres? 

=



Compétencesacadémiques- FORCES

Compétences  académiques 
développées pendant PhD

Å Recherche scientifique
Å Gestion de projet
Å Gestion de budget
Å Gestion de personnel
Å Rédaction
Å Communication scientifique
Å Vulgarisation
Å Veilletechnologique
Å Propriétéintellectuelle
Å Santéet Sécurité
Å Créativité
Å Résolutionde problèmes

Rédaction de publications, demandes de fonds, capacité à 
présenter un projet sous forme détaillée (hypothèses, 
objectifs, livrables, etc.)

Présentations de haut niveau à supérieurs, pairs, experts du 
domaine 

Forces

Concours de vulgarisation (ma thèse en 180 sec)



Compétencesacadémiques- Faiblesses

Compétences  académiques 
développées pendant PhD

Å Recherche scientifique
Å Gestion de projet
Å Gestion de budget
Å Gestion de personnel
Å Rédaction
Å Communication scientifique
Å Vulgarisation
Å Veille technologique
Å Propriété intellectuelle
Å Santé et Sécurité
Å Autres ?

tƭǳǎ ŘŜ ǘŜƳǇǎ ǇƻǳǊ ǊŞŘƛƎŜǊΣ Ƴƻƛƴǎ ŘΩŞŎƘŞŀƴŎƛŜǊǎ

tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ǊŀǊŜƳŜƴǘ ǾǳƭƎŀǊƛǎŞŜǎΣ Ƴƻƛƴǎ ŦǊŞǉǳŜƴǘǎ ŘΩŀŘŀǇǘŜǊ 
ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŀǳŘƛǘƻƛǊŜ 

Faiblesses



Compétencesdéveloppéeset manquantes

https://leidenmadtrics.nl/articles/skill -gaps -of -phd -graduates



Discussion

Voussentezvouscommeétant de bons 
communicateurs? Pourquoi? vǳΩŜǎǘ-ceque 

voustrouvezplus difficile ?



La communication comme 
compétence critique



vǳΩŜǎǘ-ceque la communication 
scientifique?

[ΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛǉǳŜ Ŝǎǘ ŘŜ 
communiquer adéquatement et clairement un (nouveau) 
savoir scientifique.

Il y a plusieursvéhiculesde communication scientifiqueΧΥ
- Articles scientifiques
- Communications orales, séminaires, conférences
- Réseautage
- Entrevues
- Publications diverses, etc.



La communication orale



Top 10 des plus grandespeurs



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Préparerson contenu

On doit prévoirbeaucoup plus de temps de préparationque de 
temps de présentations!



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Connaîtreǎƻƴ ŀǳŘƛŜƴŎŜΧ

Communiqueravec tout le monde ŎΩŜǎǘcommuniqueravec 
personneà la fois!



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Apprivoisersaprésentation

Les meilleuresprésentationssont
cellesqui font partiede nous.



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Engager et accompagnerƭΩŀǳŘƛǘƻƛǊŜ

Un auditoireengagéestun auditoire
intéressé!

Il faut raconterunehistoire



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Lier son sujetde présentationà la
vraievie des auditeurs

vǳΩŜǎǘ-ce que le sujet veut dire pour 
eux?!

Comment est-ce que le sujet 
ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ ŀǳ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ ŘŜǎ 

participants?



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Débuteravec les objectifsouƭΩŀƎŜƴŘŀde la présentation

De cette façonvotre auditoiresauraà quoi ǎΩŀǘǘŜƴŘǊŜet sera davantageprêt à 
porter attention à votre message

* Pourquoi ne pasdemander à votre auditoire quelles sont ses 
ŀǘǘŜƴǘŜǎΚ /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ōƻƴƴŜ Ŧŀœƻƴ ŘΩŀŘŀǇǘŜǊ ǾƻǘǊŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ Ŝǘ ŘŜ 

personnaliser votre présentation au groupe.



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Visez4-5 messages maximum à véhiculerdans votre
présentationΧ

ά{Ωƛƭ ȅ ŀ ǳƴ ƳŜǎǎŀƎŜ ǉǳŜ ƧŜ 
veux que vous reteniez 
ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΧΩΩ



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Servez-vousdu powerpointpour illustrer votre discourset pas 
ƭΩƛƴǾŜǊǎŜ! 

Il existedes boutons magiquessur PowerpointΧ



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Une image vautmille mots!



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Contact visuel



[Ω !./ ŘŜ ƭŀ présentation

Utiliserson corps et savoixà son propre avantage



Discussion

Quelle estvotre pire expériencede 
présentation? Pourquoi?

Quelle estvotre meilleureexpériencede 
présentation? Pourquoi?



Questions ?


